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Monatsiuberblick

,Trotz gedampfter Konjunkturaussichten halt sich der Arbeitsmarkt in Kdrnten weiterhin stabil auf dem guten
Niveau des Vorjahres. Mit einem Plus von 69 arbeitslosen Personen (+0,5%) verzeichnen wir im
Bundesléndervergleich die geringste Zunahme der Arbeitslosigkeit (Osterreichschnitt: +6,1%); einzig in Tirol gab
es eine Abnahme um -0,6%. Die Zunahme in Karnten im September ist auf Manner zurlickzuflihren vor allem in
den Branchen Bau und Hilfsberufe. Trotz Abnahme bei den offenen Stellen (-14,2%) bietet der Arbeitsmarkt nach
wie vor gute Chancen: Im Bereich Metall/Elektro etwa stehen 761 vorgemerkten Arbeitsuchenden 1.765 offene
Stellen gegentlber. Erfreulich ist die Zunahme bei den Lehrstellensuchenden um 16,4%, wobei der Metall-
/Elektrobereich stark gefragt ist. Von der Nachfrage nach Arbeitskraften haben zuletzt vor allem Uber 50-]ahrige (:
5,3% bzw. -294) und Langzeitarbeitslose (-15,9% bzw. -453, lUber ein Jahr vorgemerkt) profitieren kdnnen. Hier
erweisen sich unsere MaBnahmen, die wir gemeinsam mit dem Land Karnten speziell fir diese Zielgruppen
umsetzen, als sehr hilfreich."

Mag. Peter Wedenig, Geschaftsfiihrer AMS Karnten

Unselbstédndige Beschiftigung
Die Beschéftigung ist weiterhin auf hohem Niveau und liegt mit geschatzt 226.000 Beschaftigte auf dem
Vorjahresniveau.

Arbeitslosenquote

Fir September 2023 liegt die geschatzte Arbeitslosenquote bei 5,8 %. Die Quote der Manner (5,7 %) ist marginal
niedriger als jene der Frauen (5,8 %). Der Osterreichschnitt betrdgt 5,9 % (0,2%-Punkte mehr als im
Vorjahresmonat).

Arbeitslose Frauen und Manner

Im September 2023 steigt die Zahl der Personen auf Arbeitssuche nur marginal um +69 bzw. +0,5 % auf 13.793
gegeniber dem Vorjahresmonat. Inklusive der Schulungsteilnehmer_innen verzeichnet Kérnten 16.642 arbeitslose
Personen. Die absolute Zunahme bei den Vorgemerkten betrifft vor allem die Berufsgruppen Biro, Hilfsberufe und
Bau. Im Einzelnen bewegen sich die prozentuellen Riickgdange bzw. Zunahmen in den Regionalstellen zwischen -
8,4 % in Spittal/Drau und 7,4 % in Feldkirchen.

Die Mannerarbeitslosigkeit konzentriert sich aktuell besonders auf die Bereiche Hilfsberufe, Bau und
Fremdenverkehr. Die stdrkste absolute Abnahme der Frauenarbeitslosigkeit findet sich im Gesundheitsbereich,
gefolgt vom Fremdenverkehr und der Reinigung.

Die Arbeitslosigkeit bei den Gber 50-jahrigen ist weiterhin rlcklaufig. 5.252 Arbeitslose Uber 50 Jahre sind derzeit
beim AMS Karnten vorgemerkt. Dies bedeutet wieder einen Rickgang um 5,3 % zum Vorjahresmonat
(Osterreichschnitt -1,4 %). Mit rund 15,9 % weniger langzeitarbeitslosen Personen (iber ein Jahr verzeichnet
Karnten 2.400 Langzeitarbeitslose.

Arbeitslose Jugendliche

In Kérnten sind 1.389 Jugendliche bis 25 Jahre aktuell beim AMS Karnten vorgemerkt. Zum Vorjahresmonat
bedeutet dies eine Zunahme um 14,1 % bzw. 172 Personen. Damit befindet sich Karnten leicht Uber dem
Osterreichschnitt (+13,6 %).

Stellenmarkt
Die Zahl an offenen Stellen sinkt auch im September 2023 um 14,2 % auf 7.245. Einzig eine Zunahme der
Nachfrage an Arbeitskraften verzeichnen die Bereiche Gesundheit und Metall/Elektro.

Lehrstellenmarkt

Im September 2023 gibt es 412 Lehrstellensuchende (+58/+16,4 %), dem stehen 910 offene Lehrstellen
gegeniber. Karntenweit wird ein Minus von 18 bzw. 1,9 % offenen Lehrstellen zum Vorjahresmonat verzeichnet.
Knapp drei Viertel der offenen Lehrstellen werden in den Bereichen Fremdenverkehr, Handel und Metall/Elektro
nachgefragt. Der Lehrstellenandrang ist mit 0,5 im Vergleich zum Vorjahresmonat leicht gestiegen (September

2022: 0.4).
Ao W

Mag. Peter Wedenig MMag.? Melanie Jann
Landesgeschaftsfiihrer stv. Landesgeschaftsfihrerin



Kurziibersicht - Arbeitsmarktdaten

Karnten Osterreich
Verind. zum VJ Verand.
zum V1]
absolut relativ relativ

Unselbstst. Beschiftigte* 226.000 0 -0,2% 3.996.000 0,9%

Frauen 106.000 0 0,1% 1.850.000 1,2%

Manner 120.000 0 -0,4% 2.146.000 0,6%
vorgem. Arbeitslose (AL) 13.793 69 0,5% 251.844 6,1%

Frauen 6.569 -212 -3,1% 115.449 3,8%

Manner 7.224 281 4,0% 136.395 8,1%
Personen in Schulung (SC) 2.849 451 18,8% 68.916 0,2%

Frauen 1.838 366 24,9% 35.733 0,5%

Mé&nner 1.011 85 9,2% 33.183 0,0%
vorg. AL & SC 16.642 520 3,2% 320.760 4,8%

Frauen 8.407 154 1,9% 151.182 3,0%

Manner 8.235 366 4,7% 169.578 6,4%
Stellenmarkt
Bestand offene Stellen

sofort verfiigbar 7.245 -1.201 -14,2% 106.414 -17,2%
Bestand offene Lehrstellen

sofort verfugbar 910 -18 -1,9% 10.988 -10,1%
Zugange offene Stellen 3.815 -914 -19,3% 45.640 -8,0%
Zugange offene Lehrstellen 150 23 18,1% 2.073 13,0%
Lehrstellensuchende 412 58 16,4% 8.166 9,7%
Arbeitslosenquote* (ALQ) 5,8% I 0,0 %-Pkt 5,9% T 0,3 %-Pkt.

Frauen 5,8% -0,2 %-Pkt 5,9% I 0,1 %-Pkt.

Mé&nner 5,7% 0,2 %-Pkt 6,0% HNT0,4 %-Pkt.

Bundeslandervergleich

Beschiftigte* Arbeitslose ALQ*
Burgenland 115.000 6.660 5,5%
Karnten 226.000 13.793 5,8%
NiederOsterreich 667.000 37.675 5,3%
Oberosterreich 706.000 28.526 3,9%
Salzburg 271.000 9.329 3,3%
Steiermark 558.000 28.275 4,8%
Tirol 357.000 12.065 3,3%
Vorarlberg 172.000 9.235 5,1%
Wien 924.000 106.286 10,3%
Osterreich 3.996.000 251.844 5,9%

*geschatzte Werte; die endgiltigen Zahlen zur unselbstédndigen Beschaftigung und damit die ALQ werden Mitte

des Monats vorliegen.



Arbeitslose und Personen in Schulung im Detail

Verand. zum V]

absolut relativ
Arbeitslose (AL) 13.793 69 [ 0,5%
Jugendliche unter 25 Jahre 1.389 172 I 14,1%
Haupterwerbsalter 25 bis 49 Jahre 7.152 191 | 2,7%
Altere iber 50 Jahre 5.252 -294 -5,3%
Altere tber 55 Jahre 3.456 -218 -5,9%
AuslénderInnen 3.263 242 [ ] 8,0%
LZAL* Gber 12 Monate 2.400 -453 -15,9%
Pflichtschulausbildung 5.452 104 | 1,9%
Lehrausbildung 4,912 -76 -1,5%
Mittlere Ausbildung 820 7 | 0,9%
Héhere Ausbildung 1.568 63 I 4,2%
Akademische Ausbildung 1.014 -13 -1,3%
AL in Bezirken 13.793 69 | 0,5%
Feldkirchen 451 31 | 7,4%
Hermagor 219 -8 -3,5%
Klagenfurt 4.754 219 || 4,8%
Spittal/Drau 1.524 -139 -8,4%
St. Veit/Glan 1.082 61 [ | 6,0%
Villach 3.889 -43 -1,1%
Vélkermarkt 1.046 -12 -1,1%
Wolfsberg 828 -40 -4,6%
SC in Bezirken 2.849 451 | 18,8%
Feldkirchen 100 16 || 19,0%
Hermagor 26 6 | 30,0%
Klagenfurt 953 151 [ | 18,8%
Spittal/Drau 250 27 [ | 12,1%
St. Veit/Glan 226 22 [ | 10,8%
Villach 711 60 | 9,2%
Volkermarkt 203 48 | 31,0%
Wolfsberg 380 121 ] 46,7%
AL und SC in Bezirken 16.642 520 | 3,2%
Feldkirchen 551 47 ] 9,3%
Hermagor 245 -2 -0,8%
Klagenfurt 5.707 370 I 6,9%
Spittal/Drau 1.774 -112 -5,9%
St. Veit/Glan 1.308 83 || 6,8%
Villach 4.600 17 | 0,4%
Vélkermarkt 1.249 36 | 3,0%
Wolfsberg 1.208 81 [ 7.,2%
Berufe
Bau 812 68 . 9,1%
Metall-/Elektroberufe 761 -19 -2,4%
Holz 150 21 ] 16,3%
Hilfsberufe 2.147 92 | 4,5%
Handel 1.545 -2 -0,1%
Fremdenverkehr 1.987 -58 -2,8%
Reiniqung 967 -38 -3,8%
Technische Berufe 548 54 . 10,9%
Blroberufe 1.705 113 | 7,1%
Gesundheit 648 -84 -11,5%

*LZAL: Langzeitarbeitslose, siehe Glossar.



Arbeitslosenquote und -entwicklung

Arbeitslosenquote (ALQ)

Arbeitslosenquoten August 2023

- 0,06 und mehr

0,05 bis unter 0,06
0,04 bis unter 0,05
bis unter 0,04

Kdrnten: 6,0%
Osterreich: 6,1%

Arbeitslose Personen im Monatsverlauf und Veranderung zum Vorjahresmonat
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Arbeitslose Frauen

Verand. zum V]

absolut relativ

Frauen 6.569 -212 -3,1%
Schulungsteilnehmerinnen 1.838 366 [ ] 24,9%
Jugendliche unter 25 Jahre 639 88 | 16,0%
Haupterwerbsalter 25 bis 49 Jahre 3.687 -56 -1,5%
Altere (iber 50 Jahre 2.243 -244 -9,8%
Altere (iber 55 Jahre 1.351 -176 -11,5%
Pflichtschulausbildung 2.572 -85 -3,2%
Lehrausbildung 2.034 -71 -3,4%
Mittlere Ausbildung 551 -5 -0,9%
Héhere Ausbildung 804 3 | 0,4%
Akademische Ausbildung 593 -37 -5,9%
LZAL iber 12 Monate 971 -235 -19,5%

Berufe
Bau 22 2 [ | 10,0%
Metall-/Elektroberufe 57 3 [ | 5,6%
Holz 13 -3 -18,8%
Hilfsberufe 678 -17 -2,4%
Handel 1.043 -22 -2,1%
Fremdenverkehr 1.266 -47 -3,6%
Reinigung 800 -42 -5,0%
Technische Berufe 105 21 I 25,0%
Blroberufe 1.102 49 [ | 4,7%
Gesundheit 519 -97 -15,7%

Bezirke
Feldkirchen 209 1 I 0,5%
Hermagor 108 -4 -3,6%
Klagenfurt 2.096 6 | 0,3%
Spittal/Drau 792 -112 -12,4%
St. Veit/Glan 500 -10 -2,0%
Villach 1.905 -86 -4,3%
Vélkermarkt 523 -16 -3,0%
Wolfsberg 436 9 | 2,1%

Arbeitslose Frauen und Arbeitslosenquote* im Monatsverlauf

0,
(AL 7,4% 7,4% 7,1%

7,0% 7,1%

6,9% 6,3% *geschatzt
6,0% 5,8%
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Arbeitslose Manner

Verand. zum V]

absolut relativ
Minner 7.224 281 [ ] 4,0%
Schulungsteilnehmer 1.011 85 [ ] 9,2%
Jugendliche unter 25 Jahre 750 84 [ 12,6%
Haupterwerbsalter 25 bis 49 Jahre 3.465 247 | 7,7%
Altere Gber 50 Jahre 3.009 -50 -1,6%
Altere (iber 55 Jahre 2.105 -42 -2,0%
Pflichtschulausbildung 2.880 189 [ 7,0%
Lehrausbildung 2.878 -5 -0,2%
Mittlere Ausbildung 269 12 [ | 4,7%
Hoéhere Ausbildung 764 60 [ 8,5%
Akademische Ausbildung 421 24 [ 6,0%
LZAL iiber 12 Monate 1.429 -218 -13,2%
Berufe
Bau 790 66 [ | 9,1%
Metall-/Elektroberufe 704 -22 -3,0%
Holz 137 24 [ 21,2%
Hilfsberufe 1.469 109 [ 8,0%
Handel 502 20 | 4,1%
Fremdenverkehr 721 -11 -1,5%
Reinigung 167 4 | 2,5%
Technische Berufe 443 33 | 8,0%
Biiroberufe 603 64 [ 11,9%
Gesundheit 129 13 [ | 11,2%
Bezirke
Feldkirchen 242 30 [ 14,2%
Hermagor 111 -4 -3,5%
Klagenfurt 2.658 213 [ 8,7%
Spittal/Drau 732 -27 -3,6%
St. Veit/Glan 582 71 [ 13,9%
Villach 1.984 43 | 2,2%
Vélkermarkt 523 4 | 0,8%
Wolfsberg 392 -49 -11,1%
Arbeitslose Mdnner und Arbeitslosenquote* im Monatsverlauf
12,6%
6.2% ! 6,6% *geschatzt

5,5% 57%

56% 529 54% 56%
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Offene Stellen sofort verfiigbar

Verand. zum V]

absolut relativ
Offene Stellen (0S) 7.245 -1.201 I -14,2%
OS in Berufen
Bau 610 -52 | -7,9%
Metall-/Elektroberufe 1.765 160 10,0%
Holz 140 -68 [ | -32,7%
Hilfsberufe 502 -479 N -48,8%
Handel 651 -377 A -36,7%
Fremdenverkehr 808 -128 [ | -13,7%
Reinigung 359 -37 [ | -9,3%
Technische Berufe 681 -53 | -7,2%
Bliroberufe 519 -108 [ | -17,2%
Gesundheit 340 47 16,0%
OS in Bezirken
Feldkirchen 313 -59 [ ] -15,9%
Hermagor 217 -00 N -29,3%
Klagenfurt 2.136 -278 [ | -11,5%
Spittal/Drau 790 -108 [ | -12,0%
St. Veit/Glan 525 -132 m -20,1%
Villach 2.010 -421 [ | -17,3%
Volkermarkt 457 -49 [ | -9,7%
Wolfsberg 797 -64 [ | -7,4%
Stellenandrangziffer 1,9 1,6
Arbeitskrafteangebot vs. Arbeitskraftenachfrage
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Lehrstellensuchende sofort verfiigbar

Verand. zum V]

absolut relativ
Lehrstellensuchende (LS) 412 58 ] 16,4%
Frauen 192 43 | 28,9%
M&nner 220 15 [ | 7,3%
LS in Berufen
Bau 37 -1 -2,6%
Metall-/Elektroberufe 103 36 ] 53,7%
Holz 8 -5 -38,5%
Handel 64 2 | 3,2%
Fremdenverkehr 37 -1 -2,6%
Reinigung 0 0 /0
Technische Berufe 28 7 || 33,3%
Bliroberufe 47 9 || 23,7%
Gesundheit 11 4 | ] 57,1%
LS in Bezirken
Feldkirchen 12 -1 -7,7%
Hermagor 7 4 [ 133,3%
Klagenfurt 166 17 | 11,4%
Spittal/Drau 35 4 | 12,9%
St. Veit/Glan 20 6 || 42,9%
Villach 127 28 [ 28,3%
Volkermarkt 26 2 | 8,3%
Wolfsberg 19 -2 -9,5%

Lehrstellensuchende im Monatsverlauf und Veranderung zum Vorjahresmonat
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Offene Lehrstellen sofort verfiigbar

Verand. zum V]

absolut relativ
Offene Lehrstellen (OL) 910 -18 1N -1,9%
OL in Berufen
Bau 68 -13 | -16,0%
Metall-/Elektroberufe 203 39 23,8%
Holz 37 -1 | -2,6%
Handel 227 -25 | -9,9%
Fremdenverkehr 223 -13 I -5,5%
Reinigung 5 3 150,0%
Technische Berufe 10 -3 | -23,1%
Biiroberufe 39 -6 | -13,3%
Gesundheit 16 2 14,3%
OL in Bezirken
Feldkirchen 62 3 5,1%
Hermagor 71 -20 [ -22,0%
Klagenfurt 177 -17 | -8,8%
Spittal/Drau 209 11 5,6%
St. Veit/Glan 57 -4 | -6,6%
Villach 146 -36 | -19,8%
Vélkermarkt 58 19 48,7%
Wolfsberg 130 26 25,0%
Lehrstellenandrangziffer 0,5 0,4

Offene Lehrstellen im Monatsverlauf und Veranderung zum Vorjahresmonat

-1,9% N
-15,3% .
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Arbeitslose Jugendliche

Verand. zum V]

absolut relativ
Jugendliche bis 25 Jahre 1.389 172 [ 14,1%
Frauen 639 88 I 16,0%
Méanner 750 84 ] 12,6%
Personen in Schulung (SC) 973 88 [ 9,9%
Ausbildung
Pflichtschulausbildung 556 61 [ 12,3%
Lehrausbildung 437 69 ] 18,8%
Mittlere Ausbildung 93 2 1 2,2%
Hoéhere Ausbildung 274 39 | 16,6%
Akademische Ausbildung 28 4 [ 16,7%
Berufe
Bau 76 16 | 26,7%
Metall-/Elektroberufe 119 12 | 11,2%
Holz 19 2 | 11,8%
Hilfsberufe 218 -5 -2,2%
Handel 212 43 | 25,4%
Fremdenverkehr 221 25 [ | 12,8%
Reinigung 38 16 [ ] 72,7%
Technische Berufe 60 3 | 5,3%
Blroberufe 162 26 [ | 19,1%
Gesundheit 56 6 [ | 12,0%
Bezirke
Feldkirchen 50 11 | 28,2%
Hermagor 28 4 [ 16,7%
Klagenfurt 472 108 [ 29,7%
Spittal/Drau 165 -20 -10,8%
St. Veit/Glan 109 3 | 2,8%
Villach 343 32 || 10,3%
Volkermarkt 106 6 [ | 6,0%
Wolfsberg 116 28 [ ] 31,8%
Jugendliche bis 19 Jahre 261 52 [ | 24,9%
Feldkirchen 12 0 0,0%
Hermagor 7 1 [ | 16,7%
Klagenfurt 87 22 [ | 33,8%
Spittal/Drau 26 -9 -25,7%
St. Veit/Glan 23 3 | 15,0%
Villach 66 18 [ 37,5%
Volkermarkt 20 10 I 100,0%
Wolfsberg 20 7 [ 53,8%
Jugendliche 20 bis 24 Jahre 1.128 120 [ | 11,9%
Feldkirchen 38 11 I 40,7%
Hermagor 21 3 [ | 16,7%
Klagenfurt 385 86 [ 28,8%
Spittal/Drau 139 -11 -7,3%
St. Veit/Glan 86 0 0,0%
Villach 277 14 | 5,3%
Volkermarkt 86 -4 -4,4%
Wolfsberg 96 21 [ | 28,0%
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Arbeitslose Altere

Verand. zum V]

_ absolut relativ

Altere (iiber 50 Jahre) 5.252 -294 -5,3%
Frauen 2.243 -244 -9,8%
M&nner 3.009 -50 -1,6%
Personen in Schulung (SC) 266 9 [ 3,5%
Pflichtschulausbildung 2.060 -143 -6,5%
Lehrausbildung 2.122 -95 -4,3%
Mittlere Ausbildung 289 -20 -6,5%
Hohere Ausbildung 478 -23 -4,6%
Akademische Ausbildung 288 -10 -3,4%
LZAL Uber 12 Monate 1.540 -388 -20,1%

Bezirke
Feldkirchen 182 -3 -1,6%
Hermagor 102 14 [ 15,9%
Klagenfurt 1.642 -48 -2,8%
Spittal/Drau 638 -67 -9,5%
St. Veit/Glan 430 37 [ ] 9,4%
Villach 1.500 -157 -9,5%
Volkermarkt 419 3 I 0,7%
Wolfsberg 339 -73 -17,7%

Altere (iiber 55 Jahre) 3.456 -218 -5,9%
Frauen 1.351 -176 -11,5%
M&nner 2.105 -42 -2,0%
Personen in Schulung (SC) 98 -6 -5,8%
Pflichtschulausbildung 1.347 -91 -6,3%
Lehrausbildung 1.410 -95 -6,3%
Mittlere Ausbildung 190 -17 -8,2%
Hoéhere Ausbildung 323 -17 -5,0%
Akademische Ausbildung 176 4 [ | 2,3%
LZAL iber 12 Monate 1.169 -297 -20,3%

Bezirke
Feldkirchen 115 -8 -6,5%
Hermagor 62 11 | 21,6%
Klagenfurt 1.082 -14 -1,3%
Spittal/Drau 410 -51 -11,1%
St. Veit/Glan 279 15 | 5,7%
Villach 983 -125 -11,3%
Vélkermarkt 283 -2 -0,7%

Wolfsberg 242 -44 -15,4%




Arbeitslose Auslander_innen

Verand. zum V]

absolut relativ
AuslinderInnen 3.263 242 [ ] 8,0%
Frauen 1.607 104 [ 6,9%
M&nner 1.656 138 ] 9,1%
Personen in Schulung (SC) 819 95 [ 13,1%
Pflichtschulausbildung 2.041 183 [ | 9,8%
Lehrausbildung 566 9 | 1,6%
Mittlere Ausbildung 123 9 [ 7,9%
Héhere Ausbildung 265 5 | 1,9%
Akademische Ausbildung 248 44 [ 21,6%
LZAL liber 12 Monate 405 -56 -12,1%
mit Asyl 428 114 [ 36,3%
Nationalitat
BOS-Bosnien-Herzegowina 439 26 [ | 6,3%
CRO-Kroatien 384 -3 -0,8%
D-Deutschland 369 -3 -0,8%
SLO-Slowenien 308 9 | 3,0%
R-Ruménien 216 42 [ 24,1%
H-Ungarn 179 -4 -2,2%
SYR-Syrien 138 22 [ 19,0%
AFG-Afghanistan 112 2 | 1,8%
I-Italien 103 -2 -1,9%
SRB-Serbien 95 10 [ | 11,8%
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Glossar und verwendete Abkiirzungen

Arbeitslosenbestand

Zum Monatsende-Stichtag bei den Regionalen
Geschéftsstellen des Arbeitsmarktservice zum
Zwecke der Arbeitsvermittlung registrierte
Personen, die nicht in Beschaftigung oder
Ausbildung (Schulung) stehen. Die regionale
Zuordnung erfolgt nach dem Wohnort der
Arbeitslosen.

Arbeitslosenquote (national)

Berechnung: Bestand Arbeitsloser / (Bestand
Arbeitsloser + Bestand Beschaftigter). Es
werden dabei nur die unselbststandig
Beschaftigten berilicksichtigt. Diese Dimension
gibt an, ob die betrachteten Personen zum
Stichtag beschaftigt waren oder nicht. Diese
Information wird Gber den Dachverband der
Sozialversicherungstrager gewonnen.

Berufe

Zuletzt ausgelbter Beruf der betrachteten
Personen inkl. Lehrberufen. Die Struktur
richtet sich nach der Ublichen Berufs-
systematik.

BeschaftigungsausmaB

Gewlinschtes  BeschaftigungsausmaB  der
betrachteten Personen: V-Vollzeit, T-Teilzeit,
B-Beides, unbestimmt, k.A.

In Schulung befindliche Personen

Es handelt sich dabei um Personen, die in
AMS-SchulungsmaBnahmen einbezogen sind.
Die regionale Zuordnung erfolgt nach dem
Wohnort des Schulungsteilnehmers/der
Schulungsteilnehmerin.

Langzeitarbeitslose iliber 12 Monate

In Osterreich werden Personen, die iber 365
Tage arbeitslos gemeldet sind, und die auch
keine langere Schulung oder Beschaftigungs-
forderung des AMS absolviert bzw. erhalten
haben, als langzeitarbeitslos gezahlt. Unter-
brechungen bis 28 Tage (z.B.: durch kurze
Schulungen, Krankenstand oder kurze
Beschaftigungsepisoden) werden nicht be-
ricksichtigt.

Lehrstellensuchende - Verfiigbarkeit
Vorgemerkte Lehrstellensuchende, die z.B.
wegen eines bestehenden Schulbesuchs eine
Lehrstelle noch nicht antreten kdnnen, gelten
als nicht sofort verfligbare Lehrstellen-
suchende. Liegt das Datum des gewlinschten
Lehrstellenantritts aber bereits in der Ver-
gangenheit, so werden diese Personen als
sofort verfligbare Lehrstellensuchende ge-
zahlt. In der AMS-Standardstatistik werden
bei den Lehrstellensuchenden die sofort
verfigbaren Lehrstellensuchenden (ohne
Einstellzusage) ausgewiesen.

Lehrstellensuchende - Vorgemerkt

Bei den Regionalen Geschéftsstellen des
Arbeitsmarktservice zum Zwecke der Lehr-
stellenvermittlung registrierte Personen, fir
die noch keine erfolgreiche Vermittlung
zustande gekommen ist (ohne Ein-
stellzusage). Die regionale Zuordnung erfolgt
nach dem Wohnort des/der Lehrstellen-
suchenden. Auch bei gleichzeitiger Arbeits-
platzsuche wird die Person primar als
Lehrstellensuchende/r erfasst.

Offene Lehrstellen

Die sich aus den Vermittlungsauftragen der
Betriebe ergebende Zahl der freien Lehr- oder
Ausbildungsstellen, fiir die noch keine
erfolgreiche Vermittlung zustande gekommen
ist (ohne Einstellzusage). Die regionale
Zuordnung erfolgt nach dem Standort des
Lehrplatzes bzw. der Ausbildungsstelle.

Offene Stellen

Die sich aus den Vermittlungsauftragen der
Betriebe an die Regionalen Geschaftsstellen
des Arbeitsmarktservice ergebende Zahl der
freien Arbeitsplatze. Die regionale Zuordnung
erfolgt nach dem Arbeitsort.

Verfiigbarkeit

Als sofort verfigbare offene Stellen gelten
solche, die bereits hatten besetzt werden
kénnen, deren gewlinschtes Eintrittsdatum
also in der Vergangenheit liegt. Nicht sofort
verfigbare Stellen sind jene, die flr
Vermittlungsbemuihungen zwar bereits
bekanntgegeben wurden, die aber erst zu
einem spateren Zeitpunkt besetzt werden
kdénnen.

Zu- und Abgdnge

Der Zeitpunkt des Zuganges einer offenen
Stelle ist mit dem Datum, an dem der Auftrag
an die Regionale Geschaftsstelle gegeben
wurde, definiert. Ein Abgang wird dann
registriert, wenn das Vermittlungsergebnis
realisiert wird, d.h. die offene Stelle
tatsachlich besetzt wird bzw. der Tatbestand
bekannt wird, dass bereits eine Besetzung
erfolgte oder ein anderweitiger Abbuchungs-
grund bekannt wird. Die Zu- und Abgadnge
beinhalten immer sofort und nicht sofort
verfliigbare offene Stellen.

Abkiirzungen

AL - arbeitslose Personen

ALQ - Arbeitslosenquote

LS - Lehrstellensuchende

LZAL - Langzeitarbeitslose Personen
SC - Personen in Schulung

OL - offene Lehrstellen

OS - offene Stellen
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Arbeitsmarktservice Kiarnten, Landesgeschiftsstelle
9021 Klagenfurt, Rudolfsbahngirtel 42

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 200190

E-Mail: ams.kaernten@ams.at

Landesgeschaftsfiihrer: Mag. Peter Wedenig

Stv. Landesgeschéftsfiihrerin: MMag.? Melanie Jann

Arbeitsmarktservice Feldkirchen

9560 Feldkirchen, 10.-Oktober-Stra3e 30

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 201190
E-Mail: ams.feldkirchen@ams.at

Leiter: Karl-Heinz Durchschlag

Stv. Leiter: Peter Sagmeister, BA

Arbeitsmarktservice Hermagor

9620 Hermagor, EggerstraBBe 19

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 202190
E-Mail: ams.hermagor@ams.at

Leiter: Franz Jost

Stv. Leitung: Karoline Krainer-Jarnig

Arbeitsmarktservice Klagenfurt

9021 Klagenfurt, Rudolfsbahnglirtel 40

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 203190
E-Mail: ams.klagenfurt@ams.at

Leiter: Wolfgang Orasch

Stv. Leiter: Johann Rehsmann

Arbeitsmarktservice Spittal/Drau

9800 Spittal/Drau, OrtenburgerstraBe 13

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 204190
E-Mail: ams.spittal@ams.at

Leiter: Johann Oberlerchner

Stv. Leiterin: Daniela Thuswalder

Arbeitsmarktservice St. Veit/Glan

9300 St. Veit/Glan, Gerichtsstral3e 18

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 205190
E-Mail: ams.sanktveit@ams.at

Leiter: Gunter Krassnig

Stv. Leiter: Karl Wieser

Arbeitsmarktservice Villach

9500 Villach, Trattengasse 30

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 206190
E-Mail: ams.villach@ams.at

Leiter: Mag. Josef Zeichen

Stv. Leiterin: Andrea Defregger

Arbeitsmarktservice Volkermarkt

9100 Volkermarkt, Hauptplatz 14

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 207190
E-Mail: ams.voelkermarkt@ams.at

Leiterin: Mag.? Angelika Schleschitz Newart
Stv. Leiterin: Mag.? Angelika Pribasnig

Arbeitsmarktservice Wolfsberg

9400 Wolfsberg, Gerhart-Ellert-Platz 1

Tel.: +4350 904 240 Fax.: +4350 904 208190
E-Mail: ams.wolfsberg@ams.at

Leiter: Klaus Leopold

Stv. Leitung: Ing. Hans Jirgen Pum



